
KAKITANGAN PERLU BERADA DI PEJABAT
SEMASA WAKTU BEKERJA & MEMASTIKAN
KERJA YANG DITUGASKAN DAPAT
DILAKSANAKAN DALAM TEMPOH YANG
DITETAPKAN 

DILARANG MENINGGALKAN PEJABAT SEMASA
WAKTU BEKERJA TANPA KEBENARAN KETUA
JABATAN

SEKIRANYA ANDA PERLU MENINGGALKAN
PEJABAT UNTUK URUSAN PERIBADI

Anda perlu mengisi borang kebenaran
meninggalkan pejabat dalam waktu bekerja di
bawah Perintah Am 5 Bab G
Dapatkan tandatangan Ketua Jabatan di
borang berkenaan dahulu sebelum meninggalkan
pejabat
Sekiranya urusan peribadi anda melebihi 4 jam,
anda perlu mengambil cuti rehat atau cuti lain
yang berkelayakan

PASTIKAN ANDA SENTIASA

SEMASA WAKTU BEKERJA

MPB/PKH/14/0288(4)

BERADA DI PEJABAT

MENGIKUT KAEDAH 23(1) KAEDAH-KAEDAH PEGAWAI MPB
(KELAKUAN DAN TATATERTIB) (PINDAAN 20) : 

MPB KOMITED UNTUK MENOLAK SEBARANG BENTUK BUDAYA & AMALAN RASUAH

Ketikdakhadiran daripada bertugas tanpa cuti atau tanpa
kebenaran terlebih dahulu atau sebab yang munasabah boleh
menyebabkan seseorang pegawai dikenakan tatatertib


